
Peu importe  
comment vous  
travaillez, nous 
sommes prêts  
à vous aider.
Des subventions salariales de  
50 à 70% à l’embauche d’un  
étudiant formé en technologie.



En ligne, au bureau ou à la 
maison. Peu importe où 
vous travaillez, soyez plus 
productifs (à moindres 
coûts) avec un étudiant 
Career Ready.

Embauchez un étudiant  
Career Ready dès aujourd’hui.

Notre programme de subventions salariales atteint  
jusqu’à 70% du salaire brut pour des stages étudiants,  
soit jusqu’à 7000$ par étudiant! Embaucher  
un étudiant grâce à Career Ready, c’est:

• Un investissement à moindres risques et coûts. 

• Une manière facile de répondre à un besoin  
de main-d’oeuvre temporaire.

• Une manière efficace de recruter des  
employés talentueux.

• Une bonne manière de créer des leaders  
en technologie au Canada.

• Obtenir une vision nouvelle au sein de  
votre entreprise.

Pour plus de détails, visitez le site web:  
technationcanada.ca/fr-careerready

https://technationcanada.ca/fr/le-programme-career-ready/

